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MUNICHALIDAD DISTRITAL DE

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 050 -2023-MDY

g “Yura, 23 de marzo del 2023.
VISTOS: El Memorandum N° 00090-2023-ALC-MDY del Despacho de Alcaldia, ;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a la Constitucion Politica del Perd en su articulo 194° y en concordancia con el articule i del Titulo
Preliminar de fa Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que los Gobiemos Locales gozan de autonomia
politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, esta autonomia radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativo y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, el Articulo 26 de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, prevé que fa administracion municipat adopta
v una estructura gerencial sustentandose en principios de Programacion, Direccion, ejecucion, supervision, controf
concurrente y posterior, se rige por los principios de legalidad, economia, transparencia, simplicidad, eficacia, eficiencia,
participacion y seguridad ciudadana y por los contenidos en la Ley N° 27444: tas facultades y funciones se establecen en
03 instrumentos de gestion y fa presente ley.

.Que, de conformidad con lo dispuesto en el inciso 6) del Articulo 20, concordante con lo dispuesto en el Articulo 43 de la
Ley N°® 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, prescriben como una de las atribuciones del Alcalde la de dictar
Resoluciones de Alcaldia y por las cuales aprueba y resuelve, los asuntos de cardcter administrativo.

Que, el Articulo 14 de la Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la
Republica, dispone que &l ejercicio del control gubernamental por el Sistema en las entidades, se efecttia bajo fa autoridad
normativa y funcional de la Contraloria General, la que establece los fineamientos, disposiciones y procedimientos técnicos
correspondientes a su proceso, en funcion a la naturaleza ylo especializacion de dichas enfidades, las modalidades de
# control aplicables y los objetivos trazados para su ejecucion.

Que, ¢ Articulo 15 de la Ley N* 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de Ia
Republica, establece las “Atribuciones del Sistema”, siendo las siguientes: a) Efectuar la supervision, vigilancia y
verificacin de la correcta gestion y utilizacion de los recursos y bienes del Estado, el cual también comprende supervisar
la legalidad de los actos de las instituciones sujetas a control en la ejecucion de los lineamientos para una mejor gestién
de las finanzas publicas, con prudencia y transparencia fiscal, conforme a los objetivos y planes de las entidades, asi como
de la ejecucion de los presupuestos del Sector Piblico y de las operaciones de la deuda plblica. b) Formular
oportunamente recomendaciones para mejorar la capacidad y eficiencia de las entidades en la toma de sus decisiones y
~ en el manejo de sus recursos, asi como los procedimientos y operaciones que emplean en su acsionar, a fin de optimizar
sus sistemas administratives, de gestion y de control interno. ¢} Impulsar la modernizacion y el mejoramiento de la gestidn
pdblica, a través de la optimizacion de los sistemas de gestion y ejerciendo el control gubemamental con especial énfasis
en las reas criticas sensibles a actos de corrupcion administrativa., d) Propugnar la capacitacion permanente de los
funcionarios y servidores piiblicos en materias de administracion y control gubernamental. Los objetivos de !a capacitacién
estaran orientados a consolidar, actualizar y especializar su formagion técnica, profesional y ética. Para dicho efecto, Ia
Contraloria General, a través de la Escuela Nacional de Control, o mediante Convenios celebrados con entidades piblicas
o privadas sjerce un rol tuielar en el desarrollo de programas y eventos de esta naturaleza. Los titulares de |as entidades
estan obligados a disponer que el personal que labora en los sistemas administrativos participe en los eventos de
capacitacion que organiza la Escuela Nacional de Control, debiendo tales funcionarios y servidores acreditar cada dos
afios dicha participacion, Dicha obligacién se hace extensiva a las Sociedades de Auditorfa que forman parte del Sfstema,
respecto al personal que empleen para el desarrclio de las auditorias externas, &) Exigir a los funcionarios y servidores
plblicos la plena responsabilidad por sus actos en la funcién que desempefian, identificando el tipo de responsabilidad
incurrida, sea administrativa funcional, civil o penal ¥ recomendando la adopcién de las acciones preventivas y correctivas
necesarias para su implementacion. Para la adecuada identificacion de la responsabilidad en que hubieren incurrido
funcionarios y servidores publicos, se debera tener en cuenta cuando menos las pautas de: identificacion del deber
incumplido, reserva, presuncion de licitud, relacién causal, las cuales seran desarrolladas por la Contraforia General, f)
Emitir, como resultado de las acciones de control efectuadas, los informes respectivos con el debido sustento técnico y
legal, constituyendo prueba pre-constituida para el inicio de las acciones administrativas y/o legales que sean

recomendadas en dichos informes. En el caso de que los informes generados de una accion de control cuenten con |
participacion de! Ministerio Publico y/o [a Policia Nacional, no correspondera abrir investigacion policial o indaczies
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asi como solicitar u ordenar de oficio fa actuacion de pericias contables. g) Brindar apoyo técnico al Procurador Piblico o
al represenfante legal de la entidad, en los casos en que deban inigiarse acciones judiciales derivadas de una gccién de
control, prestando las facilidades yfo aclaraciones del caso, y alcanzando la documentacidon probatoria de Ia
" responsabilidad incurrida. Los diversos organos del Sistema ejercen estas atribuciones y las que expresamente les sefiala

esta Ley y sus normas reglamentarias.

Que, mediante Resolucion de Contraloria N° 392-2020-CG, se aprueba la Directiva N° 014-2020-CG/ESNC,
“Implementacion de las Recomendaciones de los informes de servicios de control posterior, seguimiento y publicacion”, en
su numeral 6.2.3, establece que el Titular de la Entidad, es el responsable del proceso de la implementacién de las
recomendaciones de fos informes de control que le han sido notificados, de mantener su evaluacion ¥y monitareo
permanente respecto a los avances obtenidos hasta lograr su total implementacion, de informar y remitir al Organo de
Control Institucional en la oportunidad y forma que sean requeridos, para tal efecto, designa al funcicnario responsable de
ta implementacion, asimismo dispone las acciones o medidas necesarias que correspondan,

Y Xue, de la norma antes citada su numeral 6.4 “Obligaciones y responsabilidades en el proceso de implementacion de las
?comendaciones formuladas en los informes de control y su seguimiento, en su numeral 6.4.1 Entidades y subnumeral

8441, literal a) y b):

D Del Titular de Ja Entidad

/@

|

»  Suscribir y aprobar el Plan de Accién, y dispone que el funcionario piblico responsable def monitoreo def
proceso de implementacién de las recomendaciones del Informe de Control, lo remita af Organo de Conirol
Institucional ~ OCI, en los plazos y forma establecidos en la presente Directiva,

Designar mediante documento expreso al funcionario pablico de fa Entidad, que reafizara la labor de
monitorear, el proceso de implementacion de las recomendaciones a través del Plan de Accion aprobado,
la designacion debe recaer en fa Maxima autoridad administrativa de la Entidad,

Designar a fos funcionarios puiblicos responsables de implementar fas recomendaciones, determinar las
acciones que adopfaran y los plazos que aseguren su implementacion efectiva y oportuna,

Disponer que los funcionarios publicos designados, en el Plan de Accion, para fa implementacion de
recomendaciones adopten oportunamente las acciones o medidas necesarias que aseguren su
implermentacion en los plazos establecidos, La designacion se realiza mediants documento expreso,
Disponer fas acciones que aseguren fa implementacion de las recomendaciones que se mantienen en
estado "Pendiente” y “En proceso”,

Mantener en permanente evaluacion y monitoreo, fos avances del proceso de implementacién da las
recomendaciones y adoptar las medidas correctivas, para asegurar su implementacion,

informar a la Contraloria y a ta OCI, en la forma ¥ plazos que sean requeridos acompafiando los
correspondientes documentos que den sustenfo a las acciones o medidas adoptadas, para asegurar la
implementacion de las recomendaciones, asi como el grado de cumplimiento ds las mismas

Disponer las acciones que permitan la emision de Resoluciones de prescripcion que correspondan, cuando
e/ Oci, registre y se haya aprobado la recomendacion con el estado da “Inaplicable”. al haber vencido ef
Plazo méximo para el inicio de las acciones administrativas, sin perjuicio de la realizacion de los servicios
de controf posterior que correspondan sobre la mataria.

Ky
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Del Funcionario _piblico, responsable del monitoreo del proceso de implementacion _de
recomendaciones”.

Es el Funcionario Publico cor fa maxima autoridad administrativa de fa entidad

Elaborar, suscribir y remitir el Plan da Accién al OCI, en ios plazos y forma establecidos en la presents
directiva,

Coordinar de manera permanente con los funcionarios plblicos responsables de la implementacién de
recomendaciones del informe de control, a fin de cumplir con las acciones y plazos establecidos en of Plan

de Accion

le

‘e
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= Evaluarla informacion registrada o remitida por los funcionarios publicas responsables de la implementacion
de recomendaciones def informe de control, para su consolidacion y remision al OCY 0 ala Unidad Orgénica
.t Organo desconcentrado de fa Contraloria a cargo def seguimiento cuando corresponda,

Que, en cumplimiento de la normativa y siendo de vital importancia [a designacion del Funcionario Publico Responsable
def Monitoreo del proceso de implementacion de recomendaciones contenidas en los informes de control que son

notificados por el Organo de Control Institucional- OCl y la Contraloria General de la Republica, es que corresponde la

emision de fa Resolucion de Alcaldia mediante la cual se designe al funcionario responsable.

Que, mediante Memorandum N° 00090-2023- ALC-MDY del Despacho de Alcaldia, solicita se emita el acto resolutivo que
corresponda para designar al Abg. Miguel Angel Vilca Gutierrez, Gerente Municipal, come funcionario responsable del
Monitoreo del proceso de implementacion de recomendaciones contenidas en los informes de control que son notificados
por el Organo de Controf Instifucioral- OCI y la Contraloria General de la Republica:

Por lo que, estando a las facuitades contenidas en el inciso 6) del articulo 20 de la Ley Organica de Municipalidades Ley
N® 27972 y con el visto bueno de Ia Oficina General de Asesoria Juridica;

T

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. -DESIGNAR, AL ABG. MIGUEL ANGEL VILCA GUTIERREZ, EN SU CALIDAD DE GERENTE
MUNICIPAL, como funcionario responsable del Monitoreo del procesa de implementacion de recomendaciones contenidas
&n los informes de control que son nofificados por el Organo de Control Institucional- OCI ¥ la Contraloria General de la
Republica; en aplicacien a o dispuesio en la Directiva N° 014-2020-CG/ESNC, “Implementacién de las Recomendaciones
delos informes de servicios de contrel posterior, seguimiento y publicacion”, aprobada mediante Resolucion de Contraloria
N° 392-2020-CG ¥ en atencitn a los considerandos antes expuestos.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, AL ABG. MIGUEL ANGEL VILCA GUTIERREZ, EN SU CALIDAD DE GERENTE
MUNICIPAL, como funcionario responsable del Monitoreo del proceso de implementacion de recomendaciones contenidas
en los informes de controf que son notificados por el Organo de Control Institucional- OC) y la Contraloria General de |a
Republica, el cumplimiento de Ia presente, de acuerdo a o establecido en la normativa y bajo responsabilidad.

ARTICULO TERCERO. - PONER DE CONOCIMIENTO, al Organo de Control Institucional- OCI, de 1a Municipatidad
Distrital de Yura, a la Gerencia Municipal y a la Oficina General de Asesoria Juridica.

ARTICULO CUARTO. - ENCA RGA
de la presente Resolucion e

atiimanial, Servicios Generales e Informatica la publicacion
Distrital de Yura,




