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RESOLUCION DE ALCALDIA N.° 011-2023-MDY
Yura, 4 de enero del 2023

VISTOS: El oficio N.” 01-2023-MDI-ALC, de fecha 04 de enero del presente afio, emitido por ta Municipalidad Distrital de
lte; el Informe N. 009-2622-MDY-RRHH, de fecha 4 de enero del presente afio, emitido por la Oficina de Recursos

Humanos.
CONSIDERANDOS:

Que, el articulo 194 de la Constitucion Politica del Estado en concordancia con el articulo Il Titulo Prefliminar de Ia Ley
Organica de Municipaiidades n. 27972, establece que los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica. Econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia

g, mediante oficio N.* 01-2023-MDI-ALC, de fecha 04 de enero del presente afio, el Alcalde de |a Municipalidad Distritat
% e, solicita que se otorgue la aceptacion de Designacién de [a Servidora Lic. Giovanna Pilar Acrota Huaman, personal
Ue garrera bajo el régimen Decreto Legislativo N.° 276 para que ocupe el cargo de confianza de la Gerencia de Desarrollo

-- ial, en dicha entidad,

Que, mediante Informe N.° 00009-2022-MDY-RRHH, de fecha 04 de enero del presente afio, emitido por ta Oficina de
Recursos Humanos, sefiala que la servidora, Lic. Giovanna Pilar Acrota Huaman, es personal nombrado bajo el régimen
laborai del Decreto Legislativo N° 276, y asimismo se autorice a la Municipalidad Distrital de ite, para que proceda con la
isT7designacion de la Servidora antes mencionado, a fin de disponer que se reserve su plaza de origen.

gfféff‘s,egﬂn Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Art. 75 "El desplazamiento de un servidor para desempeiiar diferentes
func@ﬁes dentro o fuera de su entidad, debe efectuarse teniendo en consideracion su formacion, capacitacién y
tjfex}z_gz.r}fe!ncia, seglin su grupo y nivel de carrera. Y el Art. 77 "La designacion consiste en el desempefio de un cargo de
fedpdhsabilidad directiva o de confianza por decision de la autoridad competente en la misma o diferente entidad en este
il*‘-"’»fﬁilifi"ho caso se requiere del conocimiento previo de la entidad de origen y del consentimiento del servidor. Si el designado
" esun senvidor de carrera, al término de la designacion reasume funciones del grupo ocupacional y nivel de carrera que le
corresponda en la entidad de origen. En caso de no pertenecer a la camrera concluye su relacion con el Estado,

Estando a las facultades conferidas por la Constitucion Politica del Perd, la Ley Crganica do Municipalidades N.° 27972 y
ala parte considerativa de la presente.

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR Ia designacion de la Servidora Lic. Giovanna Pilar Acrota Huaman, a partir del 04 de
enero del 2023 hasta el 31 de diciembre del 2023, a la Municipalidad Distrital de Ite, a fin que acupe el cargo de confianza
de la Gerencia de Desarrollo Social, en dicha Entidad, de acuerdo a los considerandos antes expuestos.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Oficina de Recursos Humanos ia reserva de la plaza laborel de la designada,
bajo responsabifidad.

ARTICULO TERCERO.-PONGASE EN CONOCIMIENTO del inferesado, de Ja Municipalidad Distrital de Ite, Oficina de
Recursos Humanos y demés organos de Ja-Muormicipalidad Distrital de Yura que tengan injerencia sobre el mismo.

- & Oficing/General de Secretaria General la notificacion de [a presente Resolucion
g/ de Cgntrol Patrimonial, Servicips Generales e Informatica su publicacién en ef Portal
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