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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 006-2021~MDY
Yura, 07 de enero del 2021.
VISTOS
La desision del despacho de Alcaldia.

CONSIDERANDO. F MRASLT ook
- ¥

Que, ¢l ncise 177 del Articulo 20° de la Ley n.” 27972 Ley Cryanica de Municipalidades estabiece que es
alribucién del Alcalde: DGSIQH&'[ y cosar al gerente nxnicip ai y. a propuesta de éste, a los demas funcionarios
J\{ Lduuﬁf'/i i .

‘amento de Organizacion vy Funciones (ROF) de la entidad, aprobado mediante Ordenanza
025-2019-14DY, del 21 de diciembre de! aho 2019, establece en su articulo 40 ¢ue, la Gerencia
e Seneral, *(.) es un Organo de apoyo de segundo nivel organizacional, encargado de gestionar
g actnaics de finagen de le municipalidad. gerentizar ef correcto desarrolio de los sistemas de archivo,
framiies s sutientario y de comunicacion qubsimaniental de fa mumcipalided

Cuadro de Asignacion de Parscnal aprobado por Ord ‘nar‘ za [Municival n.° 022-2015-MDY, del 28

2 del ailo 2015 y rectificaca por Crdenanzz iunicipal n.* 004-MDY del 28 de enero del 2019 y

sl}‘. de tevrero del 2019, el cargo de Gerente Jn Secretaria General ests clasificado como E. C. (de
signacion y remacicn).

QL!\ en 9!

secrito s la Ley 0.° 27572 Loy Crodnica Je Municipalidades. Decreto i egislativo n.°
1 Canera .wmmbtr’m ay de ~zmunerasiones del Sector PUblico y su Reglamento
o Stprems i-.” 005-20-PX

Articuic .- DESIGNAR a ia Abg. Karen Miranda Urapire en el cargo de Gerente de Secretaria General,
(lasi EC ‘:rt‘r del 08 de enero del 2021 con los derechos y obligaciones previstos en los

ZJAR sin EFECTO, oda disposicion smilda con anteriondad, de igual o menor jerarquia, que se
oponga 2 id ;JrrdSz:’n\u‘

Articuio 3.- ENCARGAR a la Secretaria eneral su netificasidon conforme a Ley y a la Subgerencia de
soistica, Contrel Patrimonial y Tecn o!owa su pubiicacién en el portal institucional.
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