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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 142-2020-MDY

Yura, 31 de julio del 2020.
VISTOS:
El Expediente con registro N°3399 presentado por ANITA SARMIENTO CCAHUA, identificado con DNI N 43372109 Informe
N® 00451-2020-MDY-GM/RRHH emitido por la Gerencia de Recursos Humanos, sobre la solicitud de nombramignto de
personal
CONSIDERANDO:
Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Eslado en cencordancia con el articulo 1 del Titulo Preliminar de la Ley
Organica de Municipalidades N° 27972 establece que los Gopiernos Locales gozan de autonomia politica, economica y
administrativa en 10s asuntos de su compelencia
Que, la Centésima Vigésima Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley de Presupuesto del Sector Pblico para el
Ane Fiscal 2019, Ley N° 30879 establece que se autoriza excepcionalmente durante el afio fiscal 2019 el nombramiento del
personai administralivo conlratado bajo el regimen del Decreto Lagislativo 276 Ley de Bases de |a Carrera Administrativa y de
Remuneraciones dei Sector Publico, que a la fecha de su vigencia ocupa plaza organica presupuestada por un periodo no
mencr de tres (3) afdos consecutivos o cuatra (4) anos allernados. previa verificacion del cumplimiento de los perfiles
establecidos por la normatividad pertinente para cada plaza, siempre que la enlidad no haya aprobado su Cuadro de Puestos
de la Entidad en el marco de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil. EI nombramiento se efectia de conformidad con la
narmalividad vigenis v se registra en el Aplicativo Informatico de s Planilia Unica de Pago del Sector Publico. La implementacion
de ia presente disposicion se financia con cargo a los recursos del presupuesto instilucional de cada entidad sin demandar
recursos agicionales al tesoro plblico
Que. medianle Resolucién de Presidencia Ejeculiva N°018-2020-SERVIRIPE se formaliza el Acuerdo de Concejo Directivo
medianie el cual se aprueba el “Lineamiento para el nombramiente del personal contratado por servicios personalas en el sector
publico bajo Reyimen del Decreto Legislative N* 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Puplico” en el cual se establece lo siguiente: 4.2 de la verificacion de los requisitos. 4.2.1 Presentada la solicitud, la Oficina de
Recursos Humanos de la entidad, o la que haga sus veces, tiene un plazo de treinta (30) dias habiles para realizar la evaluacién
y verificacion det cumplimiento de los requisitos exigidos en el numeral 3.5 del presente Lineamiento. 4.2.2. La Oficina de
Recurses Humanos de fa enlidad, o 1a que haga sus veces. efeciia la evaluacion correspondiente con la informacion obrante
en el iegajo personal del servidor, que se encuentra en custodia de la entidad publica donde solicita ser nombrado. 4.2.3. Dentro
del plazo de quince (15) dias de vencido el plazo para 1a revision de las solicitudes, la Oficina de Recursos Humanos de la
enlidad, ¢ 12 que haga sus veces, publicara el “Cuadro Final de Resullados”. en un lugar visible de la entidad y/o en el portal
inslilucional, La publicacion se realiza por un periodo de tres (2) dias habiles, para conocimiento de los interesados. En el
‘Cuadro Final de Resullados’, constaran los nombres y apellidos del personal administrativo que sera nombrado, el nivel y la
plaza organica en que sera nombrado, asi como la denominacian del organo y/o unidad organica a la que pertenece. 4.3.
Resolucion ds Nombramiento: El Titular de Ja entidad expedira la Resolucion de Nombramiento, en un plazo maximo de tres (3)
¢ diles de culminado el plazo de publicacion del "Cuadro Final de Resultados” 9
nediante el capediente con registro N2399 presenlads por ANITA SARMIENTO CCAHUA solicita acceder al proceso
192 nembramiento. manifestando su voluntad de someterse a las evaluaciones que resulten necesarias de acuerdo con proceso
/ o:é rombramienio
) / Que, dei documenio de referencia se tiene gue concluye con la opinion que debe declararse procedente la solicitud de
=I5 nombramiento presentada por el servidor ANITA SARMIENTO CCAHUA, dado que ha cumplido con acreditar el periodo de
conlratacion. asi como perfif del cargo y los requisitos prepios de la plaza organica(. )
Que, de conformidad con el articulo 20° numeral 28 de |a Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972 es atribucion del
Alcalde Nombrar, contratar. cesar y sancionar a los servidores municipales de carrera. Con la finalidad de continuar con el
\ [ramite correspondiente y cumplir con el Cronograma aprobado
|Estando a las facultades conferidas por la Constitucion Polilica del Peru, la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972 yala
_ jpare considerativa de la presente.
"L SE RESUELVE:
AKTICULQ 1.- NOMBRAR A ANITA SARMIENTO CCAHUA, identificado con DNI NP 43372109, Servider Contratado por
Servicios Personales bajo el Régimen del Decrelo Legislalivo N® 276, Ley de Bases ce la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Seclor PUblico de fa Municipalidad Distrital de Yura, en la Plaza Organica de Técnico Tributacion |1, con
clasificacion SP-AP, nivel ||
ARTICULO 2.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente Resolucion de Alcaldia a la Gerencia de Recursos Humanos y
PONGASE A CONOCIMIENTO de don ANITA SARMIENTO CCAHUA, Gerencia Municipal y de Gerencia de Administracion
Financiera y deméas drganos de la Municipalidad Distrital de Yura.
Articulo 3.- ENCARGAR a Secretaria General su nolificacisn conf
Painmonial y Tecnologia su publicacion en el pertal institucionat,
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