Municipalidad Distrital De
YURA

T

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 008-2018-MDY/A

Yura, 23 de Enero del 2018

VISTOS:
Decision adoptada por el titular del pliego y;

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son Organos de Gobierno Local, con personeria Juridica de Derecho
ublico y tienen autonomia, politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo N° 194° de la Constitucién Politica del Estado, modificada por
la Ley 27680; concordada con el Art. Il del titulo preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de
Municipalidades. .

Que, el articulo 23° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM que aprueba el Reglamento de la Ley de

ses de la Carrera Administrativa sefiala que los cargos son los puestos de trabajo a través de los cuales los

=== /spuncionarios y servidores desempefian las funciones asignadas. Asimismo el Articulo 82° del mismo cuerpo

oS legal precisa que el encargo es temporal, excepcional y fundamentado. Solo procede en ausencia del titular

para el desempefio de funciones de responsabilidad directiva compatibles con niveles de carrera superiores al
del servidor. En ningiin caso debe exceder el periodo presupuestal.

Que, conforme a lo establecido en el Articulo 6° de |a Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972
el alcalde es el organo ejecutivo del gobiemo local. El alcalde es el representante legal de Ia
municipalidad y su maxima autoridad administrativa asimismo segun el Numeral 17) del Art. 20° el Alcalde

es el Personero Legal de la Municipalidad y le compete entre otros designa y cesar a los funcionarios de
confianza.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 230-2017-MDY/A, de fecha 27 de Diciembre del 2017,
en cuya parte resolutiva sefala, Encargar C.P.C. GLORIA BETTY QUISPE CHILO, como Gerente de
Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Yura, con efectividad desde el 08 de Enero del 2017.

Por lo expuesto, en uso de las facultades establecidas en el numeral 6) del articulo 20 de la Ley
N°®27972-Ley Organica de Municipalidades;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DEJAR SIN EFECTO la Resolucion de Alcaldia N° 230-2017-MDY/A de
fecha 27 de Diciembre del 2017.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la LIC. JULIO CESAR IBARRA GARCIA, como
Gerente de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Yura, con retencion al cargo.
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ARTICULO TERCERO: DISPONER que la Gerencia de Recursos Humanos de fiel cumplimiento
de la presente Resolucion y a la Gerencia de Secretaria General notifique conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALCALDE
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