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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 156 - 2015 - MDY/A

Yura, 15 de mayo del 2015
VISTOS:

El Informe N° 368-2015-GM-MDY emitido por el Gerente de Desarrollo Urbano y Rural, el Proveido N°
237-2015 de Alcaldia, v,

CONSIDERANDO:

Que, conforme al Art. 194 de la Constitucién Politica del Estado concordante con el Articulo |l del titulo
Preliminar de la Ley 27972 Ley Organica de Municipalidades, se establece que las Municipalidades tienen Autonomia
politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia. La Autonomia que la Constitucion establece
para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con
sujecion al ordenamiento juridico;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 117-2015-MDY/A de fecha 31 marzo del 2015, se designé al Arg.
Juan Carlos Ortiz Villalta, en el cargo de Gerente de Desarrollo Urbano y Rural de la Municipalidad Distrital de Yura;

Que, a través del Informe N°368-2015-CM-MDY el Gerente de Desarrollo Urbano y Rural pone de
conocimiento, que debido a [a carga laboral que se ejecuta dia a dia, como salidas al campo, inspecciones a obras y
coordinaciones con diferentes entidades publicas y privadas fuera de la jurisdiccion del Distrito y a fin de poder cumplir
con las tareas asignadas por Alcaldia, es que solicita se exonere del marcado de ingreso y salida en el reloj biométrico
de la entidad;

En mérito a lo expuesto y en uso de las facultades contenidas en la Ley N° 27972 — Ley Organica de
unicipalidades, esta Alcaldia;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: EXONERAR, con ¢ficacia anticipada al 07 de mayo del afio 2015, al Arg. JUAN
CARLOS ORTIZ VILLALTA Gerente de Desarrollo Urbano y Rural, Ia obligacion del marcado de ingreso y salida en
el reloj Biométrico, en mérito a lo expuesto en la parte considerativa que forma parte integrante de la presente
Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, a la Sub Gerencia de Recursos Humanos la aplicacion de los
mecanismos de Control de Asistencia correspondiente.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, la presente Resolucion a la Gerencia de Administracion Financiera,
Sub Gerencia de Recursos Humanos y al interesado para su conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE




