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RESOLUCION DE ALCALDiA N° 017-2015-MDY/A

Yura, 05 de Enero del 2015.

VISTOS:
La decisiéon adoptada por el Titular del Pliego, v;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 194° de la Constitucién Politica del
Estado y Art. II del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, las
Municipalidades son érganocs de Gobierno Local que gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntes de su competencia. La Autonomia que la Constitucién establece
para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracién, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el Alcalde es el representante legal de la Municipalidad ¥ su méxima autoridad
administrativa. La administracion municipal esta integrada por los funcionarios y servidores
publicos, empleados y obreros, que prestan servicios para la Municipalidad. Corresponde a cada
Municipalidad organizar la administracién de acuerdo con sus necesidades y presupuesto;

Que, los funcionarios y empleados de las Municipalidades se sujetan al régimen laboral
general aplicable a la administracién publica, conforme a Ley;

Que, el articulo 14 del D.S. 005-90-PCM que aprueba el Reglamento de la Carrera
Administrativa, sefiala que los servidores contratados y los funcionarios que desempefian cargos
politicos o de confianza, no hacen Carrera Administrativa en dichas condiciones, pero si en las
disposiciones de la Ley v el presente Reglamento en lo que les sea aplicable; su articulo 23
establece que los cargos son los puestos de trabajo a través de los cuales los funcionarios y
servidores desempefan las funciones asignadas; y su articulo 82 sefala que el encargo es
temporal, excepcional y fundamentado. Sélo procede en ausencia del titular para el desemperio
defunciones de responsabilidad directiva compatibles con niveles de carrera superiores al del
servidor. En ningan caso debe exceder el periodo presupuestal;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 013-92-INAP-DNP, que aprueba el Manual
Normativo de Personal N° 002-92-DNP “Desplazamiento de Personal”, en su numeral 3.6:1;
sefala que el encargo es la accién administrativa mediante la cual se autoriza a un servidor de
carrera el desempeno de funciones de responsabilidad directiva dentro de la entidad. El encargo
es temporal, excepcional y fundamentado. No podra ser menor de treinta (30) dias ni exceder el
periodo presupuestal. Se formaliza con la resolucién del Titular de la entidad.

Que, en este sentido v por convenir a la administracién de la Municipalidad Distrital de
Yura, es pertinente efectuar acciones de personal, para la consecucién de los objetivos
institucionales;

Que, por estas consideraciones y en ejercicio de las atribuciones que me confiere la Ley
N° 27972 Organica de Municipalidades:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR, al sr. ALVARO JESUS AGUILAR CHIRIO, en el
cargo de la SUB. GERENCIA DE TESORERIA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YURA; a
partir de la notificacion con la presente.

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR, sin efecto cualquier disposicién municipal que se
oponga a la presente.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, el cumplimiento de la presente Resolucion a las
areas competentes y a Secretaria General cumpla con notificar y archivar la presente Resolucion
conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE.
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