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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 009 -2015- MDY

Yura, 02 de Enero de 2015

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YURA;

CONSIDERANDO:

La Municipalidad Distrital de Yura es un Organo de Gobierno promotor del
desarrollo local, con personerfa juridica de derecho piblico y con plena capacidad para el cumplimiento de sus fines,
goza de Autonomia Politica, Economica y Administrativa en los asuntos de su competencia, conforme a la
Constitucion Poliica del Perd, ejerce actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al
ordenamiento juridico;

Que, conforme a lo establecido con el Articulo 6° de la Ley N° 27972 - Ley
Organica de Municipalidades, el Alcalde es el drgano ejecutivo del Gobierno Local y representante legal de la
Municipalidad y maxima autoridad administrativa; que le corresponde implementar las medidas técnicas y
administrativas orientadas a lograr el objetivo, eficiente y oportuno de Ios fines institucionales y metas frazadas por
la Administracion Municipal; asimismo, el Articulo 20° Inciso 17) de la Ley acotada, sefiala que es atribucion del
Alcalde designar al Gerente Municipal y a propuesta de este, a los demas Funcionarios de Confianza;

Que, teniendo como objetivo el realizar una reforma administrativa, funcional y
técnica que le permita convertirse en el nicleo y promotor del desarrollo integral de la Municipalidad Distrital de
Yura y conforme a lo expuesto y en ejercicio de las facultades establecidas en la Ley N° 27972 - Ley Orgéanica de
Municipalidades que le confiere;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°: ENCARGAR ala CPCC. CARMEN GIOVANNA MENDOZA
UGARTE como GERENTE DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA con efectividad a la fecha de emisién de la
presente.

ARTICULO 2°: DEJAR sin efecto cualquier acto administrativo que se oponga a la
presente.

ARTICULO 3°: DISPONER que la Gerencia de Administracion Financiera y la
Sub Gerencia de Recursos Humanos realice las acciones que estime pertinente a fin de dar cumplimiento a la
presente.

ARTICULO 4°: HACER de conocimiento de las diferentes unidades organicas de
la Entidad a fin de prestar y dar apoyo que resulte necesario para el cumplimiento de sus funciones.
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