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RESOLUCION DE ALCALDIA N® 009 - 2014 -MDY

Yura, 06 de enero del 2014

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, conforme al Art. 194 de |a Constitucién Politica del Estado, se establece que las
Municipalidades tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia.

Que, las Municipalidades de acuerdo a lo dispuesto en el Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades, Ley N® 27972 son 6rganos de Gobierno, promotores del desarrollo local, tienen
personeria juridica de Derecho Pablico Y cuentan con plena capacidad para el cumplimiento de sus
fines, gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, conforme a lo dispuesto por el art. 20:&.,:17-& la Ley Orgénica de Municipalidades (Ley
27972), es atribucién del Despacho de Alcaldia, designar y cesar al Gerente Municipal y a
propuesta de éste a los demds funcionarios de la Municipalidad.

Que, conforme a lo dispuesto en el art. 77 del D.S. 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Bases de
la Carrera Administrativa, la designacion consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad
directiva o de confianza por ecision de la autoridad competente en la misma, Si el designado es
un servidor de carrera, al término de la designacién reasul ne funciones del grupo ocupacional y

nivel de carrera que le corresponda en la entidad de origen,

Estructura Orgénica de la Municipalidad, el Reglamento de Organizaciones y funciones (ROF), el
Cuadro de Asignacién de Personal (CAP) y el Manual de Organizaciones y Funciones de la
Municipalidad (MOF) emitida el 19 de julio del 2013. Documentos de gestion donde se establece
nueva estructura organica, las funciones generales por Unidades Organicas, la jerarquia y dmbito
de competencias; siendo asi, es necesaria la designacién de un Gerente de Desarrollo Social y
Econémico, dado que el cargo se encuentra vacante, en cuyo entender es necesario y se ha visto
por conveniente designar a un profesional que redna el perfil requerido por la presente Gestién
Municipal y en concordancia a los instrumentos normativos de la Municipalidad.

Que, con Informe N° 003-2014-SGRRHH-MDY emitido por la Sub Gerencia de Recursos Humanos,
comunica las rotaciones del personal directivo de la institucién.

Por lo que, estando a lo expresado esta Alcaldia en uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Orgénica de Municipalidades (Ley 27972);

RESUELVE:
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Articulo Primero .- Dejar sin efecto la designacion del servidor HUGO VELASQUEZ QUISPE, como
Gerente de Desarrollo Social y Econémico de la Municipalidad Distrital de Yura.

Articulo Segundo .- Designar al SR. LUIS ERNESTO, EGUILETA OLAZABAL, como encargado dela
Gerencia de Desarrollo Social y Econémico y en adicién de sus funciones la encargatura de la Sub
Gerencia de Promocién Cultural, Deporte, Educacion y Salud de la Municipalidad Distrital de Yura,
ambos cargos a partir del 07 de enero del 2014.

Articulo Tercero.- Disponer, que la Sub Gerencia de Recursos Humanos realice las acciones
administrativas con fin de dar cumplimiento a la presente.

Articulo Cuarto .- Dejar sin efecto toda disposicién que se oponga a la presente.
{-ode o~

Articulo Quinto.- Encargar se cumpla con

Gerencias de la Municipalidad, para su cabal

'Wimiento a las diversas Gerencias, Sub

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE




