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RESOLUCION DE ALCALDIA N® 415 -2011-MDY

Yura, 09 de noviembre del 2017

VISTO: E! Informe Teécnico Final elzborado por el Comite
Evaluador para el proceso de nombramiento administrative mediante concurso en la Municipalidad
Distrital de Yura;

CONSIDERANDO:

Clue, el Articulo 15° del Decreto Legislative N® 276, Ley de Bases
de = Carrera Administratiucn »; Rcmuncracicnes del Seumr Putjlicm conccrc‘a nte con &l Afticu'o 40° de

=yencido dicho plazo el servidor \.r:ene desempeﬁaﬂdo tales |dbGrL$ [:I'Ddl‘d fngrxsar ala Carrera
Administrativa, previa evaluacion favorable siempre que existe |a plaza vacante,

=T Que, &l ingreso a la-Administracion Plblica en la condicion de
servidor de carrera o de serdidor . contratade para. [abores de naturaleza permanente se efectia
cbligatoriamente mediants concurse publico de méritos, conforme “establzce el Articulo 28° del

/ﬁ;,;g \ Decreto Supremo N* 005-30-PCM, Reglamento de |z Ley de |z Carrera Administrativa;

Que; la Quincuagesima Segunda Disposicion Final de la Ley N°
9465, Ley de Presupuesto del Sector Puablico para el Afio 2018, modificada por el articulo 12 del
ecrefo de Urgencia N® 113-2009, autoriza, progresivamente, el nombramiento de personal en las
entidades del Sector Pablico, gque a |2 fecha de entrada en vigencia de la referida Ley cuenten con
mas de fres (03) anos de semvicios consecutivos, ocupen pleza presupuesiada wvacante bajo la
modalidad de servicios personales 'y rednan los requisitos: establecidos en las leyes de camera
correspondientes; asimisme, establece gue dicho nombramiente no demandara recursos adicionales
al Tesoro Publico v se efectlia previo concurso pub[im die méritos, cuya organizacion sera realizada
=.por la Autoridad Nacional de Servicio Civil- SERVIR;

i)

| Que, el Decrets Supremo N° 111-2010-PCM, aprueba los
ineamientos para el Mombramiento del Personal Contratado por Servicios Parsonales en el Sector
Plblico bajo los regimenes de Carrera”, en el marce de las afribuciones previstas por I3
Quincuagésima Segunda Disposicion Final de la Ley N*® 28485 maodificade por el Decreto de
Urgencia N® 113-2009;

Ciue, en aplicacién a fo dispuesto por 2l anterior cansiderando, la

suitados se publicaron en la Lista 2, referido al personal gue cumple con los requisitos para postular
i &l proceso de nombramiento por concurso v en la Lista 3, de los servidores que no cumplieron;

Chue, con Resolucidn de Alcaldia N* 048-2011-MDY, se designa al
Comite evaluador gue se encargd del proceso de nombramiento por concurse, habiendo previameante
elaborade las "Bases para el Proceso de MNombramiento Administrativo del Personal Confratado
—hMediante Concurso en la Municipalidad Distrital de Yura', las mismas que fueron aprobadas por
Efﬁ'\c-l.eerdcl Municipal N® 046-2011-MDY;
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Que, la servidora Melva Soledad Mamani Tanco, al haber sido
considerada en la Lista 2, mediants expediente N° 3550 de fecha 11/08/2011 presentado en Mesa de
Partes de la Municipalidad Distrital de Yura, solicita acogerse al proceso de nombramiento mediante
coneurss en su condicion de empleado contratado con mas de tres afios de servicios consecutivos,

Que, segun el Informe Técnico Final presentado por el Comite
Evaluador, indica que el proceso de nombramienio por concurso. se llevo de acuerdo & los
procedimientos establecidos en las bases; es decir, los postulantes se someliercn a la Evaluacion
Técnica gue consistio en calificar sus expedientes tomando en cuenta los criterios relacionados con la
formacion académica, capacitacion, méritos, experiencia y carges ocupados; y luego se realizo la
Entrevista Personal a cada uno de ellos. En ese sentido, el Comité Evaluador informa gue la
m servidora Melva Soledad Mamani Tanco, ha sido aprobada en el presente proceso y recomienda gue
Yo sez nombrado conforme a ley;

: f:on la opinion favorable del Comité Evaluador y en uso de las
= facultades conferidas por el Articula. 20°, inciso 28 de la Ley N® 2797Z, Ley Organica de
Municipalidades, esta alcaldia a la fecha'yen mietiio alg expuesto;

RESUELVE:

N Articulo. 1% - Dar por copcluido, =1 proceso de nombramiento
'(,4' administrativo del personal contratado mediants concurso en la Municipabdad Distrital de Yura.

Amcuro 20 Nombrar a = wrvidnra MELU& SDLEDAD

Articulo 3°- Autorizar a la Sub Gerencia de Recursos
Humanos v Gerencia de Planificacion y Presupuesta, para gue efectien fas acciones adminisirativas
perlinenies.

Registrese, Comuniquese y Cumplase

A

Secretaria General




