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ORDENANZA MUNICIPAL N° 012 -2015- MDY

Yura, 25 de mayo del 2015
EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YURA:

POR CUANTO:

5 En Sesién Crdinaria de fecha 19 de mayo del 2015, el Informe N° 235-2015-emitido por la Sub Gerente de
"'; Recursos Humanos, el Informe N° 0143-2015-GPYP-MDY emitide por la Gerente de Planificacion y Presupuesto, el Informe
% 240-2015-GAJIMDY emitido por el Gerente de Asesoria Juridica, respecto a la Ordenanza que aprueba el Cuadro para
Amgnacmn de Personal CAP de la Municipalidad Distrital de Yura; y,

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos locales gozan de autonomia politica y administrativa en los asuntos de su competencia
conforme lo establece el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por la Ley N° 30305 - Ley de
Reforma Constitucional sobre descentralizacién, en concordancia con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 -
Ley Orgénica de Municipalidades;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 046-2015-MDY/A se designé a la Comisién especial para llievar a
cabo el Procesos de Reorganizacion Administrativa y Financiera de la Municipalidad Distrital de Yura. Dicha Comision
identific como necesidad la elaboracion de documentes de Gestion como el Cuadro de Asignacion de Personal (CAP) y el
Presupuesto Analitico de Personal (PAP);

Que, por la carga laboral de los funcionarios de la Municipalidad, se contratd los servicios de un consultor para
elaboracion del CAP y PAP, el cual fue presentado a la Municipalidad;

Que, el Cuadro para Asignacion de Personal CAP, es un instrumento de gestion que contiene los cargos en la
ase a la estructura organica prevista en el Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF y a los objetivos y metas
establemdas en sus planes institucionales de cada entidad, se formula en base a la estructura orgénica aprobada por
Ordenanza;

e Que, con Ordenanza Municipal N° 010-2015-MDY de fecha 12 de mayo del 2015, se aprueba la Nueva
Estructura Organica y el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de Yura;

oy Que, la actualizacion del Cuadro para Asignacion de personal CAP, se ha realizado de conformidad con lo
jspuesto por el Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, que aprueba los Lineamientos para la Elaboracion y Aprobacion del

Que, el precitado Decreto resalta en razon a que la derogatoria dispuesta en el literal e) de la Unica Disposicion
Complementaria Derogatoria del Reglamento de la Ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,
no se aplica aun a la Municipalidad Distrital de Yura, toda vez que se requiere que previamente se haya aprobado el Cuadro
de Puestos de la Entidad CPE, luego de la culminacion del transito del régimen, como expresamente se establece en la
—wmen DUodecima Disposicion Complementaria Transitoria, que taxativamente emplaza que “el reemplazo del Cuadro de Asignacion
f ;™ de Personal (CAP), y del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) se realizara al momento que la entidad aprueba su CPE”;

i:.

} Que, mediante Informe N° 235-2015-SGRRHH-MDY , la Sub Gerencia de Recursos Humanos sefiala que

)abiendose realizado el analisis correspondiente, esta se ajusta a Ias necesidades de la Municipalidad Distrital de Yura y se
ZS7 encuentra de acorde con los lineamientos establecidos en las normas vigentes; por o que, es procedente la Aprobacion del
Cetaria Cuadro de Asignacion de Personal (CAP);

Que, la Gerencia de Planificacion y Presupuesto a ftravés del Informe N° 0143-2015-GPYP-MDY otorga fa
conformidad del Cuadro de Asignacion de Personal (CAP);
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Que, la Gerencia de Asesoria Juridica mediante Informe N° 240-2015-GAJ/MDY, opina la procedencia de la
aprobacion del Cuadro de Asignacion de Personal — CAP, el mismo que compete aprobar al Concejo Municipal, conforme lo
dispuesto al numeral 32) del articulo 9° de la Ley N°® 27972, Ley Orgénica de Municipalidades;

Estando a los argumentos antes expuestos y los informes técnicos favorables, es que el Pleno del Concejo
Municipal en Sesion Ordinaria de Concejo de fecha 19 de mayo del 2015, con dispensa del framite de lectura y aprobacion
del Acta y en uso de las atribuciones conferidas en el Articulo 9° numeral 8) y Articulo 40° de la Ley N° 27972 - Ley
Organica de Municipalidades, por UNANIMIDAD, se aprobo la siguiente:

ORDENANZA QUE APRUEBA EL CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL ~ CAP DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE YURA

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL - CAP DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YURA, el mismo gue en Anexo adjunto constituye parte integrante de la presente
Ordenanza,

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, ala Secretaria General, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
3\ 4° del Reglamento de la Ley N° 29091, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2008-PCM, la publicacion del texto de
Ia presente Ordenanza en el Diario Ofi C|al encargado de |a publicacion de los avisos judiciales de la respectiva circunscripcion
, sin los anexos correspondientes.

ARTICULO TERCERO: DEROGUESE, toda norma que se oponga a la presente Ordenanza Municipal.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR, a la Gerencia Municipal , Gerencia de Planificacion y Presupuesto,

3%, Gerencia de Administracion Financiera y la Sub Gerencia de Recursos Humanos, el cumplimiento de la presente Ordenanza.

POR TANTO:

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE y CUMPLASE.

& £:c Giovanna P. Acrotd Hhamin
e“;f SECRETARIA GENERAL
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