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ACUERDO MUNICIPAL N° 0021-2022-MDY
Yura, 10 de marzo del 2022.

VISTOS:

En Sesion Ordinaria de Concejo de fecha 10 de marzo del presente, el Informe Legal N.°00113-
2022-MDY-GM-GAJ, de fecha 8 de marzo del presente, emitido por la Oficina General de Asesoria
Juridica; el Informe N.° 00032-2022-GM-MDY, da fecha 8 de marzo del presente, emitido por
Gerencia Municipal y el Memorandum N.°00093-2022-MDY, de fecha 8 de marzo del presente,
"1‘;;/\ emitido por el despacho de Alcaldia en relacién a la propuesta de una terna de servidores publicos
‘?ﬂ, ara que el Concejo Municipal elija al Secretario Técnico de los Procesos Administrativos

Que, de conformidad con el articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru, en concordancia con

lo dispuesto en el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N.° 27972, Ley Organica de

Municipalidades, se establece que los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, economica

administrativa en los asuntos de su competencia. La Autonomia que la Constitucion Politica del

-Per(l establece para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de Gobierno,
dministrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, conforme a lo sefialado en la Ley N° 31433, que, modifica el articulo 20° de la Ley N° 27972,
Ley Organica de Municipalidades, precisa que las atribuciones del alcalde, son:

“37. Proponer al concejo municipal las ternas de candidatos para la designacion del
secretario técnico del procedimiento administrativo disciplinario y del coordinador de Ja
unidad funcional de integridad institucional”

he, de acuerdo con la modificacién de la Ley N.° 31433, que fortalece las atribuciones y
esponsabilidades de los Concejos Municipales y Consejos Regionales, con el fin de fortalecer el
ejercicio de su funcién fiscalizadora, de acuerdo a la Tercera Disposicién Complementaria Final
sefiala lo siguiente:

“TERCERA. Designacién del secretario técnico del procedimiento administrativo
disciplinario y del coordinador de la unidad funcional de integridad institucional. Para la
designacién del secretario técnico del procedimiento administrativo disciplinario y del
coordinador de la unidad funcional de integridad institucional, el alcalde o gobernador
regional presentara, en cada caso, una terna de candidatos al concejo municipal o al
consejo regional. Si ninguna de las personas propuestas es aceptada, se presentaré
una segunda terna. En caso de que no se designe a ninguno de los candidatos de esta
segunda terna, el alcalde o gobernador regional seleccionard a uno entre los
integrantes de fa segunda terna para la designacién correspondiente.”

Que, la Segunda Disposicion Complementaria Modificatoria, menciona lo siguiente:

“SEGUNDA. Modificacién del articulo 92 de la Ley 30057, Ley del Servicio Civil. Son
autoridades del procedimiento administrativo disciplinario: a) El jefe inmediato del
presunto infractor. b) El jefe de recursos humanos o quien haga sus veces. ¢) El titular
de la entidad. d) El Tribunal del Servicio Civil. Las autoridades del procedimiento
cuentan con el apoyo de un secretario técnico, que es de preferencia abogado y
designado mediante resolucion del titular de la entidad. En el caso de gobiernos
regionales y gobiernos locales, la designacién del secretario técnico se realiza
mediante acuerdo de consejo regional o acuerdo de concejo municipal, segun
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corresponda, siendo la designacién por dos afios renovables una sola vez y por el
mismo plazo. El secretario técnico puede ser un servidor civil de Ja entidad que se
desempena como tal, en adicién a sus funciones. El secretario técnico es el encargado
de precalificar las presuntas faltas, documentar la actividad probatoria, proponer la
fundamentacion y administrar los archivos emanados del gjercicio de la potestad
sancionadora disciplinaria de la entidad publica. No tiene capacidad de decisién y sus
informes u opiniones no son vinculantes. La secretaria técnica depende de la oficina
de recursos humanos de la entidad o la que haga sus veces. Cualquier persona que
considere que un servidor civil ha incurrido en una conducta que tenga las
caracteristicas de falta disciplinaria, debe informarlo de manera verbal o escrita ante la
Secretaria Técnica. La denuncia debe expresar claramente los hechos y adjuntar las
pruebas pertinentes.”

Que, mediante Informe Legal N.°00113-2022-MDY-GM-GAJ, el jefe de la Oficina General de
Asesoria Juridica, concluye lo siguiente:

(.-)

-6.2. Péngase en consideracién del Pleno del Concejo para que, previo anélisis 1%
debate, y de ser el caso, elja y/o seleccione al servidor que se desempefiara como
secretario técnico el PAD por los proximos dos afios.

Que, mediante Informe N.° 00032-2022-GM-MDY, el gerente municipal remite el expediente a
Alcaldia, recomendando sea puesto en conocimiento del Concejo Municipal para su debate y
aprobacion correspondiente.

Que, mediante Memorandum N.° 00093-2022-MDY, el despacho de Alcaldia, remite el expediente a
la Oficina General de Secretaria General para ser puesto en conocimiento al Pleno del Concejo para
su analisis, debate y votacion correspondiente.

. kstando a lo expuesto y en ejercicio de las facultades conferidas en el numeral 17) del Articulo 9°,
p’*‘*\, &l articulo 37° y el articulo 41° de la Ley N.° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, con el voto por
/ ‘iﬂ@ }meORIA, de los Sefiores Regidores, se:

__/=8E ACUERDA:

Articulo 1°. - ELIJASE al Abg. Felipe Gustavo Lazarte Enriquez, como Secretario Técnico de los
Procesos Administrativos Disciplinarios de la Municipalidad Distrital de Yura, por un periodo de dos
afios, contabilizados desde el 10 de marzo del presente, hasta el 10 de marzo del 2024.

Articulo 2°, - ENCARGUESE a Gerencia Municipal la emision de la Resolucion de Gerencia,
designando al Abg. Felipe Gustavo Lazarte Enriquez, como Secretario Técnico de los Procesos
Administrativos Disciplinarios de la Municipalidad Distrital de Yura, conforme a la normativa
correspondiente.

Articulo 3°. - ENCARGUESE a Ia Oficina General de Secretaria General su notificacion conforme

aLeyy, ala Oficina de Control Patrimonial Servicios Generales e Informatica su publicacién en el
portal institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

iefe ce ta Oficing General
Qe secreiaria Genergl
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